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Landesnetzwerk Migrantenorganisationen Sachsen-Anhalt 

(LAMSA) e.V.

Bernburger Straße 25a  ·  06108 Halle (Saale)

Tel.: 0340 87058832

E-Mail: info@lamsa.de

	         	 LAMSA (Landesnetzwerk Migrantenor-	

		  ganisationen Sachsen-Anhalt)

Kontakt/Postanschrift:
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Das Netzwerk wird gefördert durch: 



Wer ist LAMSA?

Das Landesnetzwerk Migrantenorganisationen Sachsen-Anhalt 
(LAMSA) besteht seit 2008 als Netzwerk und seit 2014 als ein-
getragener Verein. Ihm gehören derzeit rund 110 Migrantenor-
ganisationen und Einzelpersonen mit Migrationshintergrund in 
Sachsen-Anhalt an. 

LAMSA vertritt das politische, soziale und kulturelle Interesse der 
Menschen mit Migrationshintergrund in Sachsen-Anhalt und 
versteht sich als deren Fürsprecher gegenüber der Landespolitik, 
allen migrationspolitisch relevanten Organisationen sowie wei-
teren Migrantenorganisationen auf Bundesebene.  

Als Dachverband der Migrantenorganisationen vereint LAMSA 
Menschen unterschiedlicher Herkunft, kultureller Prägung sowie 
religiöser Zugehörigkeit und repräsentiert so eine Einheit der 
Vielfalt.

Wie arbeitet LAMSA?

LAMSA ist gegliedert in Mitgliederversammlung und Vorstand, 
welcher eine Geschäftsführung bestellt. 

Welche Ziele hat LAMSA?

Die gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen mit Migrations-
hintergrund am gesellschaftlichen Leben ist das übergeordnete 
Ziel von LAMSA. Eine Gesellschaft frei von Vorurteilen und frei 
von Diskriminierung die dahinterstehende Vision. Um dieses Ziel 
zu erreichen, wirkt LAMSA in all seinem Tun auf die bestmögliche 
gesellschaftliche Partizipation von Migrant*innen hin.

Themenbereiche des LAMSA: 

•	 Interkulturelle Beratung und Bildung
•	 Ausbildung und Arbeitsmarktintegration
•	 Demokratie und Teilhabe
•	 Ehrenamt und Gemeinwohl
•	 Beratung und Qualifizierung von Migrant*innen 

Zu den wichtigsten Aufgaben gehören: 

•	 Stärkung und Vernetzung von Migrantenorganisationen
•	 Informations- Bildungsveranstaltungen wie Workshops, 	
	 Seminare, Konferenzen, Fachtage u.a.
•	 Fachaustausch und -dialoge auf lokaler, Landes-, 		
	 Bundes- und europäischer Ebene
•	 Sprachmittlung und Unterstützung/ Förderung weiterer 	
	 Engagements

Werden Sie Mitglied!

Hiermit beantrage ich, (Name, Vorname)

___________________________________________________

stellvertretend für den Verein/die Organisation

___________________________________________________

die Mitgliedschaft im Landesnetzwerk Migrantenorganisatio-
nen Sachsen-Anhalt (LAMSA) e.V. als 
Verein/Organisation o als Fördermitglied o

Sitz des Vereins/der Organisation bzw. Postanschrift des 
Fördermitglieds:

PLZ, Ort: ____________________________________________

___________________________________________________

Straße, Hausnummer: _________________________________

___________________________________________________

Telefon: ____________________________________________

E-Mail: _____________________________________________

Gründung des Vereins im Jahr:  _________________________

Zahl der Mitglieder: ___________________________________

Motivation zur Mitgliedschaft: __________________________

___________________________________________________

___________________________________________________

___________________________________________________

Die Satzung habe ich zur Kenntnis genommen und erkenne sie 
an.  Den Jahresbeitrag in Höhe von 25,00EUR werde ich jährlich 
zum 01.01. entrichten.

Beitrittserklärung  zum Landesnetzwerk 
Migrantenorganisationen Sachsen-Anhalt (LAMSA) e.V.

________________________
Ort, Datum

________________________
Unterschrift

Der Vorstand setzt sich aus bis zu sieben Personen zusammen, 
die von der Mitgliederversammlung gewählt werden. 
Ihm obliegt die Vertretung des LAMSA e.V. nach innen und außen 
im Auftrag der Mitgliederversammlung. 

LAMSA initiiert und führt Projekte in den Bereichen Interkultu-
relle Bildung und Beratung, Ausbildung und Arbeitsmarkt, De-
mokratie und Teilhabe, Ehrenamt und Gemeinwohl durch. Die-
se Vorhaben werden von 44 hauptamtlichen Mitarbeiter*innen 
und über 500 ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen/ Helfer*innen/
Unterstützer*innen betreut.

Alle Infos unter www.lamsa.de


